佛山市南海区社区教育督导评估方案

                                       佛山市南海区人民政府教育督导室

二0一一年十一月

一、说明

1、为贯彻落实《中华人民共和国教育法》和《中国教育改革和发展纲要》以及省、市教育工作会议精神，促进我区各镇（街道）切实将教育放在优先发展的战略地位，保障我区义务教育均衡发展。 构建区域性义务教育均衡发展的运行机制和终身教育体系,为全面推进素质教育，实现我区社区教育的可持续性发展，特制定本方案。

2、在本《方案》制定的指标体系中，本着职能、取权、职责相对应原则，通过对指标赋分，一是突出抓素质教育指导思想；二是侧重各街道办事处对素质教育摆位和职能行为；三是营造素质教育良好的外部环境；四是构建学习型家庭、学习型社区、学习型单位、学习型城区的学习网络。

3、依据本《方案》督导评估时，要坚持科学性和可行性、方向性和整体性、可测性和可比性相结合的原则，体现“导向、激励、改进、提高”的功能。具体操作采用定性评价和定量评价相结合，形成性评估和终结性评估相结合，自评和复评相结合的方式。

4、实施本《方案》以三年为一个周期，评估结果上报区委、区政府，并作为对各镇（街道）及有关领导干部政绩考核和表奖的主要内容之一。

二、佛山市南海区社区教育督导评估方案。

佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	评  估  要  素
	要  素  要   求
	评价结果
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	A1

指

导

思

想


	10分
	B1

思
想
观
念
	5分
	1.贯彻国家的教育方针，推进义务教育均衡发展。主要及主管领导具有符合本地区实际的社区教育工作思路。
	1.认真贯彻国家的教育方针，积极推进义务教育均衡发展。主要及主管领导具有先进的社区教育理念和符合实际的工作思路。
	结合社区实际，制定社区教育三至五年规划。
	结合社区实际，制定社区教育三至五年规划，典型经验要具有本街道鲜明的特色。
	
	
	访谈
    查阅资料

	
	
	B2

领

导
管

理
	5分
	2.领导班子成员有教育联络点。2分
	2.建立领导班子联系制度，切实为地区教育解决实际问题。2分
	建立领导联系制度、并有工作记实。
	有领导联系制度、工作记录，解决实际问题有记实。

	
	
	访谈
    查阅资料

	
	
	
	
	3.专兼职干部职责任务明确。3分
	3.社教领导机构要体现党委领导、行政统筹、相关部门共同参与的领导格局。3分
	专兼职干部的工作职责明确，有专兼职干部工作档案。
	社教领导机构在体现党委领导、行政统筹、相关部门共同参与的领导格局的同时，有符合地区发展特色的创新体制。 
	
	
	  访谈
    查阅资料


佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	评  估  要  素
	要  素  要   求
	评价结果
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	A2

组

织

实

施


	15

分
	B3队伍建设及管理
	5分
	4. 有计划、有组织地搞好专兼职干部的培训。建立完善的专兼职社教干部考核、评价体系。
	4. 按照构建学习型社会的要求，搞好专兼职干部的培训。建立完善的专兼职社教干部考核、评价体系。
	专兼职社教干部队伍组织健全，培训、考核、评价体系完善。专职人员100%达到大专以上文化水平。
	专兼职社教干部队伍组织健全，培训、考核、评价体系完备，有考核记实。
	
	
	访谈
    查阅资料

	
	
	B4建章建制
	5分
	5.组织健全、管理体制畅顺，有岗位责任制、评优等规章制度。
	5.组织健全、管理体制畅顺，有健全、完善的社区教育工作制度，使社区教育工作规范化、制度化、科学化。
	组织健全，建立切实可行的规章制度，街、社区、校要有统筹的社教工作计划、总结、章程和工作制度等。
	组织健全、建立切实可行的规章制度，街、社区、学校要有统筹的社教工作计划、总结和社教章程、工作制度等。
	
	
	访谈
    查阅资料


]

佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	 评  估  要  素
	要  素  要   求
	分  值
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	A2

组

织

实

施
	15分
	B5

考

核

评

价
	5分
	6.建立健全实施素质教育的目标责任制，把推进义务教育均衡发展，参与新课程改革情况作为各级干部任期目标和政绩考核的重要内容。
	6.建立健全实施构建学习型社会的目标责任制，把推进义务教育均衡发展，参与新课改及构建学习型组织的情况作为各级干部任期目标和政绩考核的重要内容。
	建立社区教育工作岗位责任制，将社区教育的工作实绩纳入考核干部和评选先进单位的工作条例之中。
	建立社区教育工作岗位责任制，各级干部之间要签定实施构建学习型社会的目标责任状，并将其作为干部年终考核的重要内容之一。
	
	
	访谈
  查阅资料

	A3

常

规

工

作
	75分
	B6

整

合

教

育

资

源
	10分
	7.人才资源。 2分
	7．人才资源。2分
	利用社区内各类人才资源，成立社区教育自愿服务队，结合居民实际状况，对社区内的居民进行教育。
	挖掘社区内各类人才资源，结合居民实际，有针对性地对社区内的居民进行教育。
	
	
	访谈
查阅资料

实地考察



	
	
	
	
	8.物质资源。 8分


	8．物质资源。3分
	充分利用社区内的文化场所，为居民、青少年提供服务。
	充分利用社区内的文化场所，为社区居民、青少年提供服务，有记实材料。
	
	
	


	
	
	
	
	
	9．网络资源。5分
	
	整合社区内网络资源，为居民、青少年提供教育服务。建立街道远程教育网站，做到街道、社区资源共享。 
	
	
	


佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	 评  估  要  素
	要  素  要   求
	评价结果
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	A3

常

规

工

作
	75分
	B7

基

地

建

设
	10分
	9.街道有社区教育活动中心；社区有教育活动站；街、社区有德育基地、实践基地。6分
	10.街有社区教育活动中心；社区有教育活动站；街、社区有德育基地、实践基地；充分挖掘人才资源，建立街道远程教育网络，深化教育活动内涵。6分
	各类活动中心要有明显标志。基地协议书、活动记实等资料。
	基地建设的相关资料齐全、充分发挥各种活动场所、各类文化资源及街道远程教育网络的服务教育功能。
	
	
	访谈
查资料

实地考察

	
	
	
	
	10.各种活动场所的管理及资料。4分
	11.各种活动场所的管理及资料。4分


	活动场所及相应的服务设施管理体制健全，资料记载详实。
	活动场所及相应的服务设施管理体制健全，资料记载详实，利用率高。
	
	
	

	
	
	B8

社区教育活动
	10分
	11.组织多层次的社区教育活动。5分
	12.有计划的组织开展形式多样的培训和活动。5分
	搞好社区教育活动，有计划、有记实、有总结。
	充分利用社区内各类机构、设施、资源，定期开展培训及活动，活动有针对性，效果显著。
	
	
	访谈
查看资料

实地考察

	
	
	
	
	12.社区教育活动成果。5分
	13.社区教育活动成果。5分
	社区教育活动影响面广，社会认可度高。
	社区教育活动深受居民欢迎，在省、市、区有一定影响，得到社会的广泛认同。
	
	
	


佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	 评  估  要  素
	要  素  要   求
	评价结果
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	A3

常

规

工

作


	75分
	B9特教工作
	5分
	13.青少年帮教转化工作。3分
	14.青少年帮教转化工作要建立帮教制度及三级帮教网络，辖区内学生案发率为零。3分
	青少年转化帮教情况及记实。
	有青少年转化帮教情况的记实，工作成果显著。
	
	
	访谈
查阅资料



	
	
	
	
	14.帮助特殊未成年人及弱势群体工作。2分
	15.帮助特殊及弱势群体工作。2分
	做好帮助特殊未成年人及弱势群体的工作，工作实绩突出。
	采取积极有效的措施，解决辖区内下岗、残障、外来流动人员及新生人员等弱势群体的安置和管理工作。
	
	
	

	
	
	B10

法规落实
	5分
	15.《义务教育法》、《未成年人保护法》、《预防未成年人犯罪法》落实情况；将学前教育纳入社区教育体系。
	16.认真落实《义务教育法》《未成年人保护法》《预防未成年人犯罪法》，将学前教育纳入社区教育体系，适龄儿童的入学率、巩固率达100％。努力实现“双高普九”示范区的目标。
	认真落实“三法”，保证适龄儿童入学。将学前教育纳入社区教育整体规划。
	认真落实“三法”，与学校、家庭协调、合作，保证适龄儿童高水平、高质量地完成九年义务教育，将辖区内的学前教育纳入社区教育指标体系，并有切实措施。
	
	
	访谈
查阅资料
走  访


佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	评  估  要  素
	要  素  要   求
	评价结果
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	
	
	B11
参与学校管理
	
	16.参与学校办学目标管理，实现义务教育均衡发展。1分
	17．参与学校办学目标管理及主要改革，推进义务教育均衡发展。

1分
	有参与学校管理工作的记录,召开辖区内中小学校负责人座谈会。
	有参与学校管理及课程改革的论证咨询工作的会议记录,对学校的发展具有积极的促进作用。
	
	
	座  谈

查阅资料

	A3

常

规

工

作
	75分
	
	5分
	17.积极主动帮助学校改善办学条件。

2分
	18．积极主动帮助学校改善办学条件。2分
	有街道充分发挥参教、助教、支教的社区教育职能作用的工作记录。
	有街道充分发挥参教、助教、支教职能作用，为学校解决实际问题的工作记录。
	
	
	座  谈

查资料

	
	
	
	
	18．清理整顿学校周边环境。2分
	19．清理整顿学校周边环境。2分
	有整顿街办农贸、文化市场及学校周边环境的工作记录。
	有协调监察部门，整治辖区内学校周边环境，并坚持经常，不反弹，保证学校有良好的学习环境的工作记录。
	
	
	座  谈

查资料

  实地考察

	
	
	B12

三

位

一

体教育网络
	10分
	19.建立社区家长学校、文明市民学校、老年大学每季度开展一次活动，使辖区内30%以上单位、家庭成为学习型组织。

5分
	20．建立“三位一体”教育网络，整合教育资源，实施创建学习型网络工程，使辖区内70％以上的单位、家庭成为学习型组织。5分
	学生参加社区活动、家长学校、文明市民学校、老年大学的计划、总结、教材、学员登记表、活动纪实等管理工作的资料。
	有“三位一体”教育网络组织机构，规章制度健全。有学生参加社区活动、家长学校、文明市民学校、老年大学及学习型单位、家庭的相关资料。
	
	
	座  谈

查资料

  实地考察


佛山市南海区社区教育督导评估方案

	A

级指标
	分

值
	B级指标
	分

值
	评  估  要  素
	要  素  要   求
	评价结果
	评估方法

	
	
	
	
	基础性
	发展性
	基础性
	发展性
	基 础
	发 展
	

	
	
	
	
	20. 社区家长学校、文明市民学校、老年大学评优、树标活动。5分
	21．构建学习型网络工程的激励奖评机制。5分
	有社区家长学校、文明市民学校、老年大学的评优树标活动纪实。
	有学习型网络工程的激励奖评机制及运行情况的相关资料。
	
	
	座  谈

查资料

	A3

常

规

工

作
	75分
	B13社区教育作用 
	10分
	21.社区教育活动活动情况及成果。
	22.社区教育对社区建设有明显的积极作用，社区文明程度显著增强。
	社区积极为居民及学生提供教育和社会实践活动基地，与驻街单位共同组织社区居民参加文明、健康的社区教育活动，成果显著。
	社区教育在社区建设中发挥着积极的促动作用，形成本地区特色，社区文明显著提高，获市级以上“文明社区”等荣誉称号。
	
	
	座  谈

查资料



	
	
	B14社区教育环境 
	10分
	22.社区教育环境建设。
	23.社区教育环境建设独具特色。
	强化社区环境的文化建设，包括净化、绿化、美化，营造良好的社区文化氛围，同时要整治社区内的教育环境。


	强化社区环境的文化建设，包括净化、绿化、美化，创设有特色的人文景观，营造良好的社区教育文化氛围，同时要整治社区内的教育环境。
	
	
	座  谈

  实地考察


