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一、单项选择题(本题共15小题,每小题2分,共30分。请在给出的选项中,选出最符合题目要求

的一项)

1.D 2.A 3.D 4.C 5.B

6.B 7.A 8.C 9.A 10.A

11.C 12.B 13.A 14.B 15.D
二、判断题(本题共15小题,每小题2分,共30分。以下叙述中,你认为正确的打“√”,错误的打

“×”)

16.× 17.√ 18.√ 19.× 20.×

21.√ 22.√ 23.× 24.× 25.×

26.√ 27.√ 28.√ 29.√ 30.√
三、简答题(本题共5小题,每小题8分,共40分)

31.简述创业的定义。

参考答案:

在兴趣、理想、责任等观念的推动下,由个体或团队开展的,承担一定风险并以价值、财富、社会

改善为目的,不拘泥于当前资源约束,寻求商业机会突破,投入激情、知识、技能、资金开创新企业、

新事业的价值创造行为。创业具有创新性、开拓性、挑战性、持久性、社会性等特征。

32.简述创意产生的过程。

参考答案:

获得好的创意包括知识积累、构思、创意产生、评估和实施四个阶段。

(1)知识积累阶段。成功的创意设计需要对市场进行调查、查阅相关资料、与相关人员交流、参加专

业会议等以收集信息,通过积累相关的知识和经验,探索创意产品开发的各种可行的思路和方法。

(2)构思阶段。需要对收集的大量信息进行分析,思考如何形成有价值的创意。构思过程中有

时可能感到问题无法解决,可以采取一些启发思维的方法。

(3)创意产生阶段。这个阶段产生的创意可能是粗略的,需要修正、检验才能最终定型,这就需

要进入下一个阶段,即评估和实施阶段。

(4)评估和实施阶段。创业者必须对所有方案进行评估,研究每一个方案的可能性以便筛选出

可行的、有能力实施的创意。

33.简述创业团队的特征。

参考答案:

(1)具有明确的团队目标。

(2)不同的团队角色。

(3)共同的价值观和行为规范。

(4)有效授权。

(5)团队的调整融合。

(6)良好的沟通。

(7)归属感。

(8)共享。一个好的团队中资源、知识、信息能及时地在团队成员之间传递。

(9)团队制度体系。

34.简述商业模式画布的含义。

参考答案:

商业模式画布是一种描述、可视化、评估和创新商业模式的通用工具,是目前广泛运用的商业

模式分析工具之一。该分析法从“为谁提供? 提供什么? 如何提供? 成本多少及收益多少?”四个

视角描述了企业创造价值、传递价值、获取价值的基本原理,用九个板块展示企业创造收入逻辑的、

相互关联的元素:价值主张、客户细分、客户关系、渠道通路、收入来源、成本结构、核心资源、关键业

务和重要合作,这九个元素通过分别覆盖价值主张、客户界面、基础设施和财务生存能力四个方面,

对组织的商业模式进行较为全面的分析。

35.简述数字创新创业模式的特征。

参考答案:

(1)资源整合。数字创业往往是多层次化的、以大公司为主导的创业模式,也有以数字平台、直

播平台、社交媒体为基础的个体创业模式,创业主体、创业对象可以网络为基础来整合各类资源。

(2)动态识别。在数字创新创业模式中,各种创业机会是碎片化、动态性的,创业内容比传统创业模

式变化更大。要实现成功创业,需要在互动过程中挖掘新机会,满足用户个性化、碎片化的需求。

(3)成本低廉。应用数字创业成本低廉的信息资源,减少了中间环节,通过整合线上线下资源,

突破了传统创业实体的限制,降低了资源获取和沟通成本。

(4)门槛较低。在数字创新创业中,可以将各类信号精准匹配至每一个创业者,使创业者、需求

方之间的信息交换更为便利,即便没有资金,也能够参与数字创业。

(5)新型市场导向。通过数字化渠道、开放性创新模式,提高了创业效率和质量,进一步降低了

创新风险,利用外部资源、外界知识来创新创业的模式,形成了全新的市场导向。
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