








试卷代号:1378

2022年 春 季 学 期 考 试

管理英语3　参考答案

2022年7月

一、交际用语 (共计10分,每小题2分)

1—5题:选择正确的语句完成下面对话,并将答案序号写在答题纸上。

1.B 2.C 3.A 4.A 5.B
二、词汇与结构(共计30分,每小题2分)

6—20题:阅读下面的句子,从A、B、C三个选项中选出一个能填入空白处的正确选项,并将答案序号写在答

题纸上。

6.B 7.A 8.C 9.C 10.B
11.C 12.B 13.C 14.A 15.C
16.A 17.B 18.A 19.B 20.A

三、阅读理解(共计40分,每小题4分)

21—25题:阅读下列短文,从A、B、C三个选项中选出一个正确答案,并将答案序号写在答题纸上。

Passage1
21.C 22.A 23.B 24.C 25.B

26—30题:请根据短文内容判断给出的语句是否正确,正确的写“T”,错误的写“F”,并将答案写在答题纸上。

Passage2
26.F 27.T 28.T 29.F 30.F

四、写作(共计20分)

31.根据要求写作文。

写作要求:

以秘书张强的名义,给SamFord写一份电话留言。

来电时间:1月6日下午3:00
出访时间:1月11日,星期二

航班号:CZ7390

起飞/到达时间:9:45/11:25
访问意图:Mr.James将于下周到SamFord的办公室洽谈一项新的技术开发项目并询问对方时间是

否合适,如果时间不合适,请SamFord回电话。
(参考答案略)

作文评分标准:
(1)评分原则。

①本题总分为20分,按6个档次给分。

② 评分时,先根据文章的内容和语言初步确定其所属档次,然后以该档次的要求来衡量、确定或调整

档次,最后给分。

③评分时应注意的主要内容为:内容要点、句型变化、词汇运用和语法结构的准确性,语意的连贯性、逻
辑性以及应用文的格式要求。

④评分时,如拼写错误较多,书写较差,以至影响交际,将分数降低一个档次。
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(2)各档次的给分范围和要求。

16—20分

●完全完成了试题规定的任务;

●覆盖所有内容要点;

●语法结构、句型和词汇有变化;

●语法结构和用词准确;

●语意连贯、逻辑性强;

●应用文写作格式规范。

11—15分

●较好地完成了试题规定的任务;

●覆盖所有内容要点;

●句型和词汇有变化;

●语法结构和词汇基本准确,些许错误主要是因为尝试较复杂语法结

构或词汇所致;

●语意基本连贯、有一定的逻辑性;

●应用文写作格式较为规范。

6—10分

●基本完成了试题规定的任务;

●覆盖所有内容要点;

●运用语法结构和词汇方面能满足任务的基本要求;

●有一些语法结构或词汇方面的错误,但不影响理解;

●语意连贯性及逻辑性方面存在一定问题;

●应用文写作格式基本规范。

3—5分

●虽尽力但不足以完成试题规定的任务;

●仅覆盖部分主要内容,或写了一些无关内容;

●语法结构和词汇运用能力很弱;

●有许多语法结构或词汇方面的错误,影响了对写作内容的理解;

●语意不连贯,逻辑性方面问题较大;

●应用文写作格式不规范。

1—2分

●未完成试题规定的任务;

●句子不完整或无法理解;

●语法结构或词汇方面错误连篇,影响对写作内容的理解;语言运用能

力差;

●语意不清,毫无逻辑;

●应用文写作格式不规范。

0分 ●未答题,或虽作答但不知所云。
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